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INTRODUCCION

La construccion, revision y actualizacion conjunta del Reglamento Interno del
Cabildo Inga José Homero se realizd gracias al apoyo del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF en el anos 2016, mediante la iniciativa y realizacion del
proyecto “Tejiendo Lazos de la Unidad Familiar, Social y Cultural para el buen vivir
de las familias del cabildo Inga José Homero” y en el ano 2024 con el apoyo del
Ministerio de Justicia - Universidad Nacional de Colombia, mediante la iniciativa
y readlizacion del proyecto “Por el Camino del Suma Kausay: Actualizaciéon del
Reglamento Interno y Ruta de Atencion, prevencion y proteccion de violencia
de género y violencia intrafamiliar en el cabildo Inga José Homero municipio de
Mocoa”

Contribuye significativamente a la pervivencia de nuestro pensamiento como
cultura ancestral. feniendo en cuenta el atributo especial de la asamblea general
en los articulos 5, 9,10,11,14,18, 81 de nuestro Reglamento Interno.

Este ejercicio que nos permite caminar la palabra desde el derecho mayor, los
principios del pueblo Inga y el pluralismo juridico para plasmar la actualizacion de
nuestro reglamento interno, establecer las formas propias para la proteccion de
derechos y las garantias para el acceso a la justicia, construir nuestras rutas de
atencién en los casos de Violencia Intrafamiliar y Violencia Basada en Género,
con el respectivo mandato para establecer la complementariedad con el Sistema
Nacional de Justicia.
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REGLAMENTO INTERNO DEL CABILDO INGA JOSE HOMERO

La comunidad del cabildo inga José Homero, reunido en asamblea general revisado la
historia, el legado ancestral, el presente y teniendo en cuenta el proceso organizativo
desde laparticipacion activa deloslideres, abuelas, abuelos, jbvenes ninas y ninos, para
un mejor vivir, desde la convivencia armdnica, y promoviendo nuestra permanencia
desde nuestros principios como es la unidad, la autonomia, el territorio y la identidad
cultural, decidimos construir este reglamento interno para aplicarlo conforme a los
procedimientos previstos en los usos y costumbres, asi prevalezca el orden interno, la
justicia propia y el respeto por la pluralidad juridica en el marco de la Constitucién
politica de Colombia.

El presente instrumento no sistematiza, ni compila todos los usos y costumbres, por ser
de prdctica oral y abierta, por lo cual, para los casos no previstos, la autoridad se
remitird a ellos para solucionar el problema.




DE LOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES INGA

La comunidad Inga tiene como principios para su convivencia y pervivencia:

ARTICULO 1: FORTALECIMIENTO Y DEFENSA DEL PATRIMONIO CULTURAL.

La comunidad buscard al lado de sus autoridades defender y fortalecer la riqueza cultural
gue aun se conserva, recuperar las manifestaciones y prdcticas culturales que hacen parte
del patrimonio cultural como: La lengua materna, los conocimientos adquiridos por fradicion
oral, la medicina propia, el territorio ancestral, los disenos de tejidos y artesanias, el vestido,
la alimentacioén, lo ritos, las fiestas tradicionales, el deporte, educacién propia, las mingas,
lugares sagrados, danzas, musica, sistema juridico inga, la chagra, historia de origen, las
visiones del sagrado remedio Yagé, la cosmovision, el pensamiento propio, usos y costumbres.

ARTICULO 2: EL PERDON O RECONCILIACION - KUSIKUI PUNCHA.

Es un principio que permite establecer un didlogo en el marco del respeto para olvidar las
diferencias personales. También es un encuentro para fortalecer los lazos de unidad familiar
y comunitaria.

ARTICULO 3: SOLIDARIDAD. “IANAPARISPA”".
De acuerdo al legado de nuestros mayores es apoyar sin condicidn alguna a quien lo
necesite, garantizando un bienestar infegral que motive la solidaridad y la unidad.

ARTICULO 4: CONSERVACION DE LAS CEREMONIAS ANCESTRALES.
La celebracién de ritos, fiestas tradicionales, debe programarse de acuerdo a usos y
costumbres para el fortalecimiento de la identidad cultural.




La Celebracion de ritos y ceremonias (fiestas
tradicionales y religiosas propias) debe
programarse en el calendario habitual de
nuestros ancestros. Estas son algunas de nuestras
celebraciones y ritos:

a) Kusikui puncha.

b) Lavado de vara de mando.

c) El corte de cabello.

d) Discurso de razdn y palabra, lenguaje
ceremonial.

e) Ofrendas.

f) Conchavo (trabajo compartido).

g) Divichidu (mano prestada) solidaridad.
h) Sinlicos o fiesteros.

i) Lutrin mano derecha del gobernador.

ARTICULO 5: RECONOCIMIENTO Y RESPETO AL
HONOR.

El proceso de recuperacion, fortalecimiento
y pervivencia cultural, ha sido protagonizado
por lideres, autoridades, médico tradicional
indigenainga, quienes han sacrificado parte de
su bienestar, tiempo, vida y recursos por lo cual
son reconocidos y respetados como personas
distinguidas y honorables en la comunidad.
Toda violacion al honor e irrespeto ala dignidad
humana se considera como una falta gravisima.
Enfre estos se encuentran la Violencia Basada
en Género y la Violencia Intrafamiliar.

ARTICULO 6: UNIDAD.

La unidad de la comunidad en el cabildo serd
promovida porla autoridady porsus comuneros.
Todo acto que promueva la desunion, conflicto
inferno serd investigado y sancionado por el
Cabildo como falta gravisima.

ARTICULO 7: TERRITORIO.

La fierra es considerada nuestra madre, la
relacion con la naturaleza y el medio ambiente
en particular es de proteccidén y conservacion.
El aprovechamiento del suelo y los frutos que
nos brinda la madre naturaleza serd tenido en
cuenta con la vision que han transmitido ano
tras ano nuestros antepasados. El territorio es la
base para el desarrollo de los pueblos indigenas,
sus conocimientos cientificos y la pervivencia
cultural como comunidad y como ciudadano.
Se procurard por la proteccion efectiva de
los derechos de propiedad y posesion de los

territorios ocupados tradicionalmente por la
comunidad del Cabildo Inga José Homero,
territorios del Resguardo en la Vereda Bajo
Afdn, territorios ancestrales del Barrio José
Homero y demds lugares de importancia
tradicional para la cultura Inga, asi como
los territorios que se constituyan, anexen por
ampliacién, donacion y compra a nombre de
cabildo Inga José Homero de Mocoa.

ARTICULO 8: CULTURA.

Todas las manifestaciones propias, las
actividades, los usos y costumbres, lengua
materna, los ritos y ceremonias, leyendas,
vestimenta, alimentacién, conocimientos en
todas las dreas del saber en especial de la
medicina tradicional, los disenos de tejidos,
artesanias, las fiestas tradicionales, juegos
tradicionales, deporte, educacién propia, las
mingas, lugares sagrados, danzas, musica,
la chagra, historia de origen, cosmovision,
pensamiento propio, sistema juridico propio,
hacen parte de nuestro acervo y ancestro
cultural. Estas tendrdn especial proteccion,
fortalecimiento y atencién por parte de las
autoridades y comunidad, para lo cual es
deber de sus miembros destinar suficientes
recursos financieros para promoverlo 'y
transmitilo  a los descendientes dando
prioridad en la educacién de la ninez y la
juventud.

ARTICULO 9: AUTONOMIA.

La comunidad y sus autoridades tienen la
potestad y autonomia para gobernarse
por si mismos, darse sus propias normas,
derogarlas, modificarlas, ejercer el control
social integral sancionando a los sujetos
que con sus conductas atenten contra el
bienestar, tranquilidad y seguridad de todos
sus miembros. En uso de este principio, el
Cabildo al relacionarse con las autoridades
ordinarias del Estado Colombiano actuardn
dentro del marco del respeto y coordinacion,
de manera especial en la activaciéon de rutas
relacionadas con violencia basada en género
y violencia intrafamiliar. Los programas vy
proyectos que adelante el gobierno, deberdn
ser consultado y concertado previamente
con la comunidad vy su representante legal a
través de los mecanismos legales existentes.



ARTICULO 10: JUSTICIA PROPIA.

La administracion de Justicia estd en cabeza
del Cabildo. Se aplicard la justicia propia sea
cualquiera la falta, con el procedimiento
y aplicando las normas establecidas en el
presente estatuto y los usos y costumbres.
Cuando la falta es gravisima se deberd remitir
a la justicia ordinaria, cuando considere
pertinente y la sancién asi lo recomiende, el
Cabildo podra solicitar la colaboracion de las
autoridades ordinarias para que la sentencia
se cumpla en establecimiento de reclusion
oficial o de la sociedad mayoritaria.

PARAGRAFO UNO: A partir de la aprobacién
delpresente estatuto el cabildo iniciard gestion
ante el INPEC para hacer convenios para el
cumplimiento de las penas con prisibn que
deba cumplirse en establecimiento carcelario
debido a su gravedad. Crear espacios de
resocializacion.

PARAGRAFO DOS: Los casos de falta y/o
delito grave, que no estdn previstos en este
reglamento, la autoridad deberd aplicar
justicia propia acuerdo a usos y costumbres si
asi lo requiere.

PARAGRAFO TRES: Cualquier persona de la
comunidad podrd presentar la denuncia
ante la directiva por hechos relacionados con
violencia intrafamiliar y violencia basada en
género.

PARAGRAFO CUATRO: Las victimas de violencia
infrafamiliar, violencia basada en género vy
otro tipo de violencias, contardn con el apoyo
del cabildo para adelantarlos trémites ante las
instituciones del Estado frente a las acciones
que le permita garantizar sus derechos vy
los de su familia, a no ser revictimizadas vy
confrontadas con el victimario.

ARTICULO 11: RESPETO POR LOS DERECHOS
HUMANOS.

En todas las actuaciones, la aplicaciéon de
este instrumento, las autoridades indigenas
deben respetar los derechos reconocidos a
nivel nacional e internacional.
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ARTICULO 12: RECUPERACION CULTURAL.

El fin Ultimo de la comunidad es recuperar la cultura ancestral Indigena, ponerla en prdctica,
fortalecerla y perpetuarla a través del tiempo por medio de la comunicacién oral y escrita
a sus descendientes usando los medios técnicos y tecnoldgicos disponibles cuando sean
necesarios.

ARTICULO 13: TRABAJO COMUNITARIO.

Mantener y fortalecer la minga y costumbres similares que permitan estrechar los lazos de
amistad, solidaridad, reciprocidad y unidad como comunidad, actividades que permitan la
diferenciacién en la unidad con ofras etnias y pueblos.

ARTICULO 14: PROMOCION DE LAS PRACTICAS Y SABERES ANCESTRALES CULTURALES.

La comunidad y sus autoridades impulsard la practica de los saberes culturales con recursos
propiosy fravés de la formulacion y ejecucion de proyectos tendientes arecuperar, fortalecery
practicarlalengua materna, la medicing, la educacién propia, uso del traje tipico, fiestas, usos
del suelo, conservaciéon del medio ambiente, prdacticas agrarias, chagras, manejo del tiempo
y el espacio, gobierno y administracion de justicia y en general todas las manifestaciones
culturales.

ARTICULO 15: NUESTROS MEDICOS TRADICIONALES INDIGENAS.

a) Los IACHAS permanecerdn dentro de su comunidad y podrdn salir a diferentes partes
del pais y del mundo, cada quien actuard por su propia voluntad y responsabilidad. Para
el ingreso de personas colonas y turistas serd su obligacion informar al cabildo mediante
escrito para su respectiva autorizacién cada vez que lo requiera.

b) Los seguidores de la medicina tradicional podrdn seguir celebrando sus rituales y las
personas que quieran participar de la sagrada ceremonia lo hardn por su propia voluntad.
c) La sabiduria de los IACHAS de las plantas de los ancestros, es patrimonio del pueblo
inga y no debe entregarse a personas ajenas de la comunidad, el incumplimiento serd
sancionado.
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ARTICULO 16: RAZON SOCIAL Y DENOMINACION. )
La comunidad orientada por estas normas, estd denominada: CABILDO INGA JOSE HOMERO
del municipio de Mocoa, Departamento de Putumayo.

ARTICULO 17: NATURALEZA JURIDICA.

El cabildo Inga es una persona juridica sin dnimo de lucro, de cardcter publico especial,
creado por la comunidad en 1996, conforme a la preceptiva de los articulos 246 y 330 de la
Constitucion Nacional en concordancia con el articulo 3° de la ley 89 de 1890 reconocido
por la Direccidn de Etnias del Ministerio del Interior y de Justicia de Colombia, mediante
resolucion 0109 del 6 de noviembre de 2015.

ARTICULO 18: COMPOSICION.

El cabildo Indigena Inga José Homero, estd integrado por familias Ingas y sus descendientes.
En adelante se registrardn los nacimientos, las defunciones, asi como también a las personas
que pertenecieron a la comunidad y que, por alguna razén, debieron desplazarse del
Cabildo, siempre y cuando éstas vuelvan con el dnimo de domiciliarse nuevamente.

PARAGRAFO UNO: Para todos los efectos legales se reconoce como indigena inga
perteneciente a este cabildo y serdn registrados como tal los descendientes por
consanguinidad hasta el tercer grado y por adopcién hasta el primero. No se reconoce
como indigena al cényuge colono del indigena.

ARTICULO 19: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales el domicilio del cabildo Inga JOSE HOMERO es el municipio
de Mocoaq, departamento del Putumayo Colombia. La sede principal para la atenciéon a
sus comuneros y a las Instituciones estd ubicada, en el territorio colectivo del Cabildo José
Homero. Como subsede se encuentra la casa cabildo en el Barrio José Homero del municipio

de Mocoa. Todos los actos comunitarios oficiales se llevardn a cabo en el lugar donde se |\ \\\!

convoque por la autoridad.



ARTICULO 20: AMBITO DE APLICACION.

El presente reglamento es aplicable en el orden
interno de la comunidad indigena y a quienes
legalmente estén vinculados al Cabildo por
voluntad propia y hasta tanto no se hayan
retirado mediante declaracion de la autoridad
competente.

PARAGRAFO UNO: En el evento de que un no
indigena que sea cdényuge de un indigena,
que pertenezca al cabildo quiera someterse
voluntariamente a la jurisdiccion especial por
faltas o delitos contra un indigena, se le podrd
investigar y juzgar aplicando este reglamento,
los usos y costumbres; en caso contrario se
dispondrd de que el asunto pase a la justicia
ordinaria. El cabildo pondrd a disposicion de la
autoridad competente el asunto y al detenido
silo hay en el menor tiempo posible.

PARAGRAFO DOS: Se podrd aplicar justicia
propiay/o ordinariasies el caso, alos comuneros
que cometan delitos fuera del cabildo.

PARAGRAFO TRES: Los comuneros de otros
cabildos y comunidades que cometen delitos
en el cabildo o contralos comuneros del cabildo
Inga José Homero se les aplicard Justicia Propia,
Usos y Costumbres, se informard previamente
a la autoridad tradicional respectiva para
que acompane la sancién establecida por
la directiva o la asamblea general de la
comunidad.

PARAGRAFO CUARTO: Los particulares colonos y
los pertenecientes a otras etnias que cometen
delitos en el cabildo o contra los comuneros
del cabildo Inga José Homero se les aplicard
Justicia Propia, Usos y Costumbres, coordinando
su entrega a la justicia ordinaria.

ARTICULO 21:
COMUNIDAD.
Es el conjunto de todas las personas que
pertenecen al Cabildo José Homero es la
mdaxima instancia de decisidn, siempre que
comprometa asuntos que afecten o beneficien
en la vida y desarrollo de todos sus miembros.

ASAMBLEA GENERAL DE LA

ARTICULO 22:
INDIGENA.

Es elentejuridico de administraciony gobierno
del Cabildo, cuyo representante legal es la
autoridad tradicional Inga encabezada por
el Taita Gobernador o Mama Gobernadora,
le siguen los de menor jerarquia: alcalde
mayor, alguacil mayor y alguaciles.

AUTORIDAD TRADICIONAL

ARTICULO 23: ELTAITA GOBERNADOR O MAMA
GOBERNADORA.

Es la persona natural representante legal
del Cabildo Inga José Homero y de su
comunidad. Como talesla mdxima autoridad
y presta un servicio social a la comunidad no
remunerado.

PARAGRAFO UNO: El gobernador o su
delegado tendrd derecho a que Ia
comunidad le costee los gastos de transporte,
alimentaciéon, hospedaje para que pueda
cumplir con las funciones del cargo.

ARTICULO 24. GASTOS DE LA DIRECTIVA DEL
CABILDO.

Para los gastos de la Directiva del Cabildo
se aprueba la distribucion equitativa entre la
directiva de un valor total del 15% del o los
proyectos aprobados por el Cabildo, siempre
y cuando estos proyectos se desarrollen
mediante convenios y teniendo en cuenta
las respectivas cuantias por decisién de la
asamblea general.

PARAGRAFO UNO: El cabildo contard
con asesoria técnica o profesional para
implementar y formular los proyectos
preferiblemente de la misma etnia inga.

PARAGRAFO DOS: Los profesionales
encargados de elaborar los proyectos
deberdn incluirse para la ejecucién y/o
implementacion del mismo y de esta manera
remunerar el pago por el servicio prestado.

PARAGRAFO TRES: El pago o remuneracion a
los profesionales, técnicos y demds personal
se regird observando los montos establecidos
en el mercado laboral segln sea el caso.




DE LOS DERECHOS Y DEBERES
DE LA COMUNIDAD

ARTICULO 25: DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD.

Ademds de los contemplados en la Constitucion Politica de Colombia, el bloque de
constitucionalidad y derechos internacionales, todo miembro de la comunidad tendrd
derecho a:

a) Vozy voto enla toma de decisiones.

b) Elegiry ser elegido para cualquier empleo, cargo o autoridad siempre que cumplan
los requisitos.

c) Acceder y tener informaciéon sobre todo lo relacionado al manejo administrativo,
financiero del Cabildo y obtener copias de los documentos de las demandas, solicitudes
y proyectos presentados.

d) Que se les dé respuesta oportuna a las peticiones presentadas.

e) Acceder a programas y proyectos ejecutados por el cabildo y a beneficiarse de ellos
equitativamente, teniendo en cuenta la participacion activa en las diferentes actividades
programadas.

f) A que se le certifique como Inga para trdmites institucionales.

g) A la solidaridad y apoyo econdmico en caso de calamidad. A que la comunidad
colabore voluntariamente con recursos econdmicos.

h) A poseer tierra para su nicleo familiar dentro del territorio del cabildo. .
i) A que se le respete la opinidn y pensamiento, siempre y cuando sea dentro del tema
y sustentado con respeto a las mayorias.

i) A que se le juzgue garantizando el debido proceso, imparcialidad, la defensa y se le
apligue la sancion proporcionalmente a la falta.

k) Derechos a ser afiliados y carnetizados a una EPS.

l) Ser protegidos y representados por las autoridades tradicionales ante los estrados
judiciales ordinarios y otros.

m) Gozar de un ambiente sano.

n) Gozar de una vida libre de violencias.




ARTICULO 26: DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD.

a) Cumplir el reglamento interno, los usos y
costumbres del Cabildo José Homero.

b) Participar en las mingas y actividades
del cabildo cumplidamente.

c) Hacer los aportes acordados por la
comunidad.

d) Respetar la palabra y opinion de los
demds.

e) Hacer uso de la palabra respetando el
turno y el tema que se trata en la asamblea
o reunion.

f) Asistir a las reuniones y actividades en
buen estado de salud.

g) Abstenerse de expresar calumnias e
injurias en confra de las autoridades y los
demds miembros

h) Cumplirlas decisiones de las autoridades
siempre que no sean arbifrarias.

i) Hacer uso adecuado de los terrenos
del resguardo conforme a las normas
ambientales, conservacién y usos del suelo
conforme a los usos y costumbres y normas
del derecho comun.

i) Usary disfrutar de los bienes del cabildo
y de la comunidad adecuadamente.

k) Capacitarse en usos y costumbres y
legislacién indigena.

A
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[) Usar el fraje tipico Inga por lo menos
en actos oficiales, como reuniones,
asambleas y carnaval.

m) Abstenerse de utilizar el nombre del
cabildo para actividades politicas o en
provecho propio sin autorizacion del
mismo.

n) Acatar las sanciones con previo
proceso.

o) Aprender, hablar y escribir la lengua
materna ésta debe ser prioridad en
nuestra comunidad.

p) Es deber del padre y la madre formar
a sus hijos, cumplir con las obligaciones
y motivarlos para que aprendan de su
cultura y participen en las actividades
del cabildo. Los abuelos, abuelas, tios,
tias, padrinos y madrinas apoyardn vy
dardn consejo a los mds jovenes para
orientarlos por el buen camino. Tendrdn
como responsabilidad con las nuevas
generaciones ser ejemplo y promover la
sana convivencia intergeneracional.

q) Esdebery principio de los hijos cuidar a
los padres y garantizarles una vejez digna.
Los abuelos y abuelas de la comunidad
gue no tienen modos de subsistencia serdn
apoyados por el cabildo y la comunidad
en general en las diferentes necesidades
y/o trdmites ante las instituciones.

r) Es deber del cabildo y la comunidad
apoyar a la familia que fiene personas
en condicion de discapacidad, en las
diferentes necesidades y/o trdmites ante
las instituciones.

PARAGRAFO UNO: El cabildo en adelante
llevardunregistro de asistencia alas diferentes
actividades comunitarias, el cual servird
de base para distribuir equitativamente los
beneficios en los programas y proyectos. Este
registro servird de instrumento para motivar e
incentivar ala comunidad para que parficipe
en los actos y actividades del cabildo.

PARAGRAFO DOS: Los comuneros gue no
partficipen en las actividades y reuniones
ordinarias y extraordinarias programadas por
el cabildo, serdn sancionados.




DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO,
ADMINISTRACION Y JUSTICIA

Los organismos de direccion, administracion, gobierno y control social en el Cabildo Inga
José Homero serdn los siguientes:

ARTiICULO 27: ASAMBLEA GENERAL DE LA COMUNIDAD.

Es el conjunto de todaslas personas que pertenecen y habitan en el Cabildo Inga José Homero
y es la méxima instancia de decision, para el bienestar integral de la comunidad. Es quien
aprueba los informes y proyectos de la comunidad que se desarrollaron o se desarrollardn en
beneficio comunitario.

ARTICULO 28: EL CABILDO.

Es el ente juridico de Administracion y gobierno, la autoridad tradicional es el Taita gobernador
o la Mama gobernadora quien representard al Cabildo y la comunidad legalmente ante
cualquier entidad del gobierno y en general ante cualquier entidad privada o publica, del
nivel municipal, regional, nacional e internacional conforme lo prevé el articulo 3° de la ley
89 de 1890. Tendrd ademds ofros miembros que se llaman Cabildantes.

l-a,f
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ARTICULO29:ELCONSEJO DE EXGOBERNADORES.
Se llama asi a la corporaciéon conformada por
los gobernadores y gobernadoras que hayan
prestado el servicio por un ano o mds, a la
comunidad. Es un cuerpo consultivo, asesor y
consejero del Gobernador o Gobernadora y
ademds son miembros del Cabildo.

PARAGRAFO UNO: Para tener derecho a formar
parte del consejo, ademads de cumplir con la
reglamentacion interna, deberd acreditar:

a) Haber terminado el periodo completo
sin problemas y sanciones administrativas,
disciplinarias, penales ni de relaciones con
la comunidad sea que las investigaciones y
medidas sean impuestos por las autoridades
internas o externas del Cabildo.

b) Haber entregado a paz y salvo a la
comunidad y cabildo enfrante de todos los
bienes de estos.

c) Haber manejado con transparencia
los fondos de la comunidad y dado la
destinacion correcta a la ejecucion de los
proyectos.

d) El consejo tendrd un consejero mayor
nombrado por los miembros del mismo.

PARAGRAFO DOS: Excepcionalmente puede
representar al Cabildo y administrar justicia,
cuando sucedan hechos de suma gravedad
que no puedan ser solucionadas por
infervencion ordinaria del Cabildo, o cuando
el Gobernador o Gobernadora sea destituido
del cargo, o tenga que seguirse un juicio al
Gobernador o Gobernadora de turno por
alguna falta gravisima.

PARAGRAFO TRES: Los asuntos de suprema
importancia y gravedad serdn considerados y
decididos en primera instancia por el Consejo
de Exgobernadores, y en segunda, por la
Asamblea General de la Comunidad previa
convocatoria por el Cabildo.

PARAGRAFO CUARTO: El consejo  de
exgobernadores tendrd un consejero mayor
elegido para representar al consejo de ex
autoridades.

ARTiICULO 30: LA COMUNIDAD.

Lo compone todos los miembros de la etnia Inga
Cabildo José Homero, reconocida conforme a
los usos y costumbres.

PARAGRAFO UNO: También hardn parte de
la comunidad, los que legalmente han sido
admitidos y vinculados de ofras comunidades
Inga.

ARTICULO 31: LA AUTORIDAD.

Teniendo en cuenta la ley 82 de 1890, en
su Arficulo 3 y la constitucion politica de
Colombia, en su Articulo 246, reconoce el
ejercicio de ejercer la autoridad propia a los
pueblos indigena de Colombia en especial
al Cabildo Inga Jose¢ Homero como legitima
autoridad de la comunidad y territorio ubicado
en el municipio de Mocoa Putumayo.

ARTICULO 32: COMPOSICION DE LA DIRECTIVA
DEL CABILDO.

La directiva del Cabildo son personas elegidas
por la comunidad y ejercen funciones de
autoridad y estd compuesta por:

a) Gobernador o Gobernadora.
b) Principal o Alcalde Mayor.

c) Alguacil Mayor.

d) Tres (3) Alguaciles Menores.
e) Tesorero.

f) Secretario.

g) Consejo de Abuelos.

PARAGRAFO UNO: El secretaria/o y tesorera/o,
estos se reconocen como cargos auxiliares y
operativos, no tienen ni ejerce autoridad quien
enifre a ocuparlo. No obstante, se entiende
que ambos hacen parte de la directiva del
Cabildo.

PARAGRAFO DOS: Se aprueba por unanimidad
la creacion del Consejo de Abuelos,
conformado por Abuelos nombrados por la
comunidad, los cuales integran la directiva del
Cabildo. El consejo de abuelos es el érgano
encargado de orientar desde la palabra, la
ancestralidad y la experiencia las decisiones
y asuntos de especial importancia para el
Cabildo.

ARTICULO 33: ELECCION Y PERIODO DE LA
DIRECTIVA.

El periodo de duracion de la directiva del
Cabildo Inga José Homero es de un (1) ano
contado a partir de su posesion. En caso de
que el gobernador demuestre su capacidad



y voluntad de servicio, serd reelegido. La
eleccion de la directiva del Cabildo debe
ser a conciencia y se redlizard segun lo
determine la comunidad. En dicha eleccion
participaran democrdaticamente todos los
comuneros a partir de los quince (15) anos
de edad, la forma de elegir se definird en
asamblea.

ARTICULO 34: CAUSAS DE CAMBIO O
DESTITUCION DE UN CABILDANTE.

Serd sustituido de su cargo el Cabildante que
cometa faltas leves, graves y gravisimas en
los siguientes hechos:

a) Violacion carnal.

b) Delitos sexuales.

c) Hurto.

d) Fraude del proyecto.

e) Homicidio.

f) Peculados.

g) Escadndalos publicos.

h) Violencia Intrafamiliar.

i) Abandono de cargo sin justificacion.
j) Cambio de domicilio.

k) Incumplimiento a sus
funciones.

[) También serd motivo de destitucion
cuando cometa faltas leves por mds de
fres veces.

m) Estado de embriaguez enlas reuniones,
y espacios publicos.

n) Provocaciones y aceptacion de rinas
callejeras o en reuniones.

o) Toma de decisiones a beneficio
personal en nombre de la comunidad.

p) Ausencias sin justificacion a diferentes
actividades programadas.

deberes vy

PARAGRAFO UNO: Las faltas gravisimas,
graves y leves cometidas por algun miembro
de la directiva, serdn sancionadas de
acuerdo a usos y costumbres por el consejo
de ex gobernadores y se dard a conocer a la
comunidad en general.

ARTICULO 35: MECANISMO DE JUICIO.

La presentacion de Demanda, se realiza
cuando alguien fiene inconvenientes o
problemas con sus familiares, vecinos o
entre Cabildantes, o sienta vulnerados sus
derechos, los de su familia y comunidad, ésta

deberd presentarse por escrito ante la autoridad
y directiva del Cabildo. Una vez recibida la
demanda tendrd el siguiente procedimiento:

a) El gobernador tiene la obligacion de
socializar a los sus alguaciles (directiva), para
que le hagan la respectiva citacion.

b) El Gobernador en acuerdo con la
directiva del Cabildo citard al demandado y
demandante, para un sdbado o domingo de
tal manera que de tiempo que todos puedan
asistir.

c) Si la demandante falta a tres citas, se
dard por suspendida la demanda hasta que
vuelva a hacerla personalmente.

d) Si el demandado, después de tres citas no
se hace presente, se realizard la detencion y
pagard un castigo por desobediencia de 48
horas de cepo y 5 azotes.

e) En los casos, que se presenten delitos y
nadie presente demandas, la directiva en
representacion del Gobernador (a), tomard
el caso y administrard justicia de acuerdo a
usos y costumbres.

ARTICULO 36: INVESTIGACION.

La directiva del Cabildo realizard un proceso de
investigacion antes de aplicar la sancioén, y no
se debe actuar por conveniencia. Al no tener
en cuenta este procedimiento, se determinard
abuso de autoridad y serd sancionado por el
Consejo de Exgobernadores de la Comunidad.

PARAGRAFO UNO: Si alguien, amenaza a un
cabildante o cualquier persona que intervino
en una investigacion por incomodidad
con la decision tomada, pagard el castigo
correspondiente a chantaje y amenaza, de 48
horas de Cepo y 5 azotes segun la gravedad de
lo amenaza.

ARTICULO 37: JUICIO.

La resolucion de conflictos se realizara los dias
sdbados y domingos, para el cual se tendrd
en cuenta, el demandante y demandado,
los testigos y una vez analizado se determina
la sancién. Si el delito es grave se debe
inmediatamente la detencion y después la
denunciay eljuicio. Estos juicios se deben realizar
mediante la tradicion oral y mediante escrito,

donde se establecen acuerdos y compromisos |\

para no repeticion de la falta.
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ARTICULO 38: APELACION.

Si después de tomar una decision, aparece
alguna prueba que demuestre que esa
decision fue equivocada, se considera
abierta nuevamente la denuncia. Esta nueva
denuncia se llamard apelacion, la cual
deberd hacerse un nuevo procedimiento de
investigacion y determinar un nuevo juicio.

ARTICULO 39: DECISION DE CASTIGOS.

Todas las decisiones de castigo deben ser de
acuerdo alreglamento establecido y en caso
no encontrarse en ella articulado se aplicard
segun usos y costumbres mediante el apoyo
del consejo de exgobernadores, si dado el
caso no se logre solucionar se apelard a la
Ultima instancia que es la asamblea de la
comunidad para el juicio final.

ARTICULO 40: ABUSO DE AUTORIDAD.

La autoridad en egjercicio, no podrd abusar
de su autoridad para actuar de acuerdo a
sus pretensiones personales. Esta actuacion
tendrd una sancién de 48 horas de cepo, 5
azotes y trabajo comunitario designado por
el consejo de exgobernadores.

ARTICULO 41: COMPLICIDAD Y FALSA
DECLARACION.

Se sancionard a quien sea complice, oculte,
encubra a una persona que ha cometido
un delitfo con 48 horas de cepo, 5 azotes y
trabajo comunitario.

ARTICULO 42: CONTROL Y COHESION SOCIAL.
Estan bajo la direccion del cabildo, promover
y aplicar control de cohesién social desde la
construccion de un diagndstico censal para
contarconelregistrodemogrdficoactualizado
con las variables de nuevas familias,
nacimientos, mortalidad, desplazamiento del
lugar de origen por cualquier circunstancia,
alimentacion, economia, salud, educacion y
buen frato.



REQUISITOS PARA SER
AUTORIDADES TRADICIONALES




ARTICULO  43:  REQUISITOS

GOBERNADOR O GOBERNADORA.
Para ser gobernador de la comunidad debe
ser habitante del Cabildo Inga José Homero, se
necesitan los siguientes requisitos y cualidades:

PARA  SER

a) Tener conocimiento de la situacion real y
vivencia de la comunidad.

b) Ser Inga, y tener sentido de pertenencia
de la cultura ancestral.

c) Ser miembro activo del cabildo, vy
parficipe de las actividades comunitarias
convocadas por el Cabildo.

d) Estar en buena condicién de salud tanto
fisica como mental.

e) No estar inhabilitado por sanciones
impuestas por el Cabildo o autoridad
ordinaria en la parte penal y disciplinaria.

f) Estar a paz y salvo por los bienes,
administracion de fondos y ejecuciéon de
proyectos en caso de que haya tenido
oportunidad de acceder a ellos.

g) No tener antecedentes politicos en los
cuales haya utilizado a la comunidad, para
fines de lucro y beneficio personal.

h) Ser mayor de edad y tener experiencia
de trabajo comunitario.

PARAGRAFO UNO: Una vez electo el cabildo
en pleno se capacitard durante 50 horas
académicas en legislaciéon indigena, derecho
propio y administracién publica, los cuales
serdn financiados con fondos comunitarios. La
comunidad anualmente dejard recursos para
mingas de pensamiento que serdn utilizados
en la capacitaciéon. Para la capacitacion se
podrd contratar un profesional idéneo para la
asesoria en conjunto con los Exgobernadores y
la comunidad en general.

PARAGRAFO DOS: Por ausencia justificada
del senor gobernador, hard las veces de
gobernador el alcalde mayor del cabildo.

ARTICULO 44: REQUISITOS PARA SER ALCALDE
MAYOR O PRINCIPAL.

Para ejercer este cargo se necesitan los mismos
requisitos y cualidades que debe tener un
gobernador o gobernadora.

ARTICULO 45: REQUISITOS PARA SER ALGUACIL
MAYOR.

El alguacil mayor deberd, ser mayor de edad,
no estar sancionado por faltas infernamente
o externamente, saber leer, escribir y tener
capacidad de liderazgo.

ARTICULO 46: REQUISITOS PARA ALGUACILES
MENORES.
Ser mayor de edad, no tener antecedentes
judiciales tanto interna como externamente,
saber leer, escribir y tener capacidad de
liderazgo.

ARTICULO 47: REQUISITOS PARA SER SECRETARIO
Y TESORERO.

Para ocupar el cargo de Secretario y Tesorero
el aspirante debe contar con conocimientos
bdsicos de manejo de tesoreria, tener
capacidad de redaccidén, tener cardcter vy
criterio para tomar decisiones y defender los
bienes e interés de la comunidad. Ser una
persona honesta, estar a paz y salvo con el
cabildo por todo concepto, no tener sanciones
Ni procesos en curso, sea infernamente o en la
justicia ordinaria.

PARAGRAFO UNO: El secretario y tesorero
hace parte de la directiva, pero no representa
autoridad, serédn nombrados por la asamblea
de la comunidad.

ARTICULO 48: ESTA PROHIBIDO.

Que la directiva del cabildo y personal
administrativo del Cabildo en horas laborables
consuman bebidas alcohdlicas dentro de
las instalaciones publicas, estas deberdn
mantenerse en buen estado de salud en las
reuniones y mingas, lugares publicos dentro
y fuera del Cabildo. En caso confrario serd
sancionado por el Consejo de Ex gobernadores
con 5 azotes, y trabajo comunitario que designe
el Consejo de Exgobernadores. Al hacer caso
omiso al estipulado del presente articulo serd
remitido a la asamblea de la comunidad para
suU respectivo juicio.




DE LAS FUNCIONES

ARTICULO 49: FUNCIONES DEL GOBERNADOR O
GOBERNADORA.

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes, la constitucion,
este reglamento y los principios usos y costumbres
del pueblo INGA.

b) Representar al cabildo y ala comunidad en todos
los actos legales.

c) Firmar las cuentas junto con el tesorero y ordenar
el gasto.

d) Ejecutar las politicas y decisiones realizadas por la
comunidad.

e) Tomar las decisiones en conjunto con el Consejo
de Exgobernadores cuando se traten de asuntos de
suprema importancia.

f) Hacer las consultas a la comunidad sobre asuntos
que tengan gran trascendencia.

g) Dirigir y coordinar los actos y actividades del
cabildo.

h) Convocar areuniones ordinarias y extraordinarias.
i) Darle confinuidad a los programas y proyectos
priorizados por el cabildo saliente.

j) Elaborar y gestionar proyectos avalados por el
consejo de Exgobernadores y la comunidad.

k) Actualizar el censo cada ano.

l) Representar a la comunidad juridicamente en los
actos legales.

m) Promover y promocionar el rescate,
fortalecimiento de los usos y costumbres.

n) Velar por la correcta distribucion de las tierras del
Cabildo.

o) Levantar el censo de los predios del Cabildo vy
tramitar las situaciones de asignaciéon de usufructo.
p) Delegar en el alcalde mayor las funciones en sus
ausencias.

q) Dirigir y coordinar las actividades culturales
propias de la comunidad. Conforme al cronograma
establecido desde el inicio del ano lectivo.

r) Hacer seguimiento en la aplicaciéon de la justicia
propia a los comuneros que fueron sancionados, y
dejar un acta en el cabildo del cumplimiento de su
pena.

s) Citar con 8 dias de anficipacion al consejo de ex
gobernadores cada seis meses para rendir informe
de gestion institucional y comunitario, en caso de
necesidad se citard de forma extraordinaria, sin




embargo, en cada reunidon que se readlice
en la comunidad se los tendrd en cuenta y
se llamard lista para confirmar su asistencia.
t) Elaborar un cronograma de actividades
y socializar en asamblea para su respectiva
aprobacién.

u) Expedir constancias o certificados.

v) Acompanar en el proceso de
restablecimiento de derechos a los ninos,
ninas y adolescentes cuyas familias no son
garantes de sus derechos.

w) Establecer convenios y acuerdos con
las enfidades del Estado en el marco
de la coordinacién jurisdiccional y
complementariedad judicial.

PARAGRAFO UNO: El gobernador deberd
dar estricto cumplimiento a las funciones
establecidas, suincumplimiento a sus funciones
serd sancionado y revocado su mandato.

ARTICULO 50: FUNCIONES DEL ALCALDE MAYOR.

a) Reemplazar al gobernador en las
ausencias temporales y/o definitivas.

b) Cuando exista revocatoria de mandato
del gobernador, el alcalde Mayor asumird
sus funciones siempre y cuando la
comunidad determine en asamblea.

c) Dar cumplimiento con las funciones
asignadas por el gobernador.

d) Coordinar con los alguaciles en la
conduccidon al despacho, a los comuneros
citados que no comparezcan en el término
establecido.

PARAGRAFO UNO: En caso que no ejecute
correctamente la orden dada por el
gobernador, serd sancionado por el consejo
de exgobernadores.

ARTICULO 51:
MAYOR.

FUNCIONES DEL ALGUACIL

a) Coordinary velar por el orden y disciplina
en todas las actividades.

b) Coordinar los actos y érdenes dadas por
el alcalde mayor y el gobernador.

c) Ejecutarla sancion de flagelacion y hacer
cumplir las demds sanciones.

d) Cumplir con los alguaciles en la

conduccién al despacho a los comuneros
citados que no comparezcan en el término
establecido.

PARAGRAFO UNO: En caso que no ejecute
correctamentelaordendadaporelgobernador
y/o alcalde mayor, serdn sancionados por el
consejo de exgobernadores.

ARTICULO 52: FUNCIONES DE LOS ALGUACILES:
Cumplirlas érdenes dadas en primera instancia
por el alcalde mayor, en coordinacion con los
alguaciles:

a) Imponer el orden y la disciplina en la
comunidad.

b) Aplicar las sanciones determinadas por
el gobernador en conjunto con el alcalde
mayor y la directiva.

c) Apoyar en la logistica de las asambleas
ordinarias y extraordinarias.

d) Apoyar en la citacién de las asambleas
ordinarias y extraordinarias.

PARAGRAFO UNO: En todos los eventos
especiales las autoridades tradicionales y sus
miembros deberdn usar el traje fipico INGA
y portardn sus bastones de mando, caso
contrario serdn sancionados.

ARTICULO 53: DE LOS WUASIKAMA - GUARDIAN
DE TERRITORIO

Es unservicio comunitario, para el control social
y territorial que estd a cargo del gobernador
(a) y la directiva para desarrollar trabajos en
conjunto, coordinados. Pueden ser hombres
y mujeres que tengan capacidad de servicio,
ejemplo para la comunidad, sabedor de sus
usos y costumbres, a partir de los 18 anos de
edad y formaciéon permanente en derecho
mayor, ley de origen, usos y costumbres,
derechos humanos, derecho internacional
humanitario, prevencion frente a la violencia
basada en género y violencia intrafamiliar,
primeros auxilios.

PARAGRAFO 1: Los integrantes de la guardia
contaran con un seguro de accidentes.

PARAGRAFO 2: El cabildo tendrd la necesidad
de presentar proyectos para los wuasikama,




para garantizar dotacién, movilidad vy

manutencion.

PARAGRAFO 3: Establecer un reglamento que
sea aprobado por la asamblea.

ARTICULO 54: FUNCIONES DEL SECRETARIO/A.

a) Cuidar y llevar las actas del cabildo y del
consejo de ex gobernadores.

b) Organizar el archivo.

c) Actualizar el censo del resguardo.

d) Acompanar y cumplir las funciones que
el gobernador asigne.

ARTICULO 55: FUNCIONES DEL TESORERO/A.

a) Cuidar los documentos de bancos vy
cuentas bancarias.

b) Adelantar las operaciones bancarias
junto con el gobernador.

c) Llevar la cuenta de la caja menor
con ftransparencia y autorizado por el
gobernador y la comunidad.

d) Llevar los libros y documentos de
contabilidad.

e) Rendir cuentas de los estados financieros
del presupuesto del Cabildo ala comunidad
cada tres meses.

ARTICULO 56: FUNCIONES DEL CONSEJO DE
EXGOBERNADORES.

a) Servir como instancia de aplicacion de
justicia segun el caso.

b) Servir de cuerpo asesor y consejero del
gobernador y de la comunidad.

c) Vigilar las inversiones de presupuesto.

d) Revisar los documentos a prevencion
antes de las inversiones de los recursos
ejecutados por el cabildo.

e) Imponer sancién de destitucion del cargo
al gobernador de turno por faltas gravisimas
comprobadas previo juicio.

f) Velar por el buen funcionamiento del
cabildo.

g) Vigilar sobre la equitativa distribucion vy
destinacion de las tierras del Cabildo.

h) Coordinar lo del presupuesto y realizar
conjuntamente los perfiles de los proyectos
segun las propuestas en conjunto con el

Gobernador y la comunidad.

i) Revisar los planes de inversion.

j) Fomentary defender el fortalecimiento de
la cultura ancestral y la medicina tradicional.
k) Nombrar su consejero mayor o ministro.

[) Usar el traje fipico en todas las actividades
especiales del Cabildo, como ejemplo del
fortalecimiento cultural.

PARAGRAFO UNO: Para el cumplimiento de
la funcidon de revision de los documentos de
las inversiones y pagos a efectuarse en una
cantidad superior a los 10 salarios minimos
legales vigentes, el gobernador pondrd a
disposicion del consejo de Exgobernadores en
consideracion el asunto y este en el término
perentorio de 4 dias hdbiles debe conceptuarse
las respectivas correcciones y observaciones
antes de ejecutarse la obra o el pago. Si en el
término senalado el Consejo no se pronuncia,
el gobernador puede pagar la obligaciéon o
ejecutar la obra sin el concepto previo.

ARTICULO 57: FUNCIONES DEL CONSEJERO
MAYOR DEL CONSEJO DE EXGOBERNADORES.

a) Velar por el bienestar y desarrollo de las
actividades que el gobernador ejecute
dentro y fuera del Cabildo.

b) Cumplir puntualmente a todas las
actividades que programe el cabildo.

c) Notificar con 8 dias de anticipacion a los
exgobernadores cuando se requiera.

d) El Consejero Mayor o Ministro, dictard
la sancién previo andlisis con los demds
miembros del consejo, al gobernador
cuando incumpla a sus  funciones
establecidas dentro del estatuto.

ARTICULO 58: DEL RECONOCIMIENTO COMO
AUTORIDADES.

En todos los eventos especiales las autoridades
tradicionales y sus miembros, deberdn usar el
traje tipico Inga y portardn sus bastones de
mando.




CENSO
POBLACIONAL

ARTICULO 59: EL CENSO.

El censo poblacional serd actualizado cada
ano. En adelante la inclusion en el censo no
podrd hacer por personas, si no por nucleo
familiar. La conformaciéon de nuevos nucleos
familiares estard obligada a registrarse en
el censo del cabildo con su respectiva
documentacién.

ARTICULO 60: DE LOS INDIGENAS DE OTROS
CABILDO INGAS.

a) Estos serdn censados siempre que
culminen con el proceso de vinculacion,
tendrdn un periodo de prueba de dos anos
y deberdn presentar la certificacion
de desdfiliacion del cabildo inga de su
origen y /o otra organizacién legalmente
conformada.

b) Las familias indigenas Ingas que no se
encuentran dfiliadas en otros cabildos
podrdn ser censados con un proceso de
vinculaciéon, con un periodo de prueba de
un ano.

ARTICULO 61: DE LOS COLONOS EN EL CENSO
POR SER CONYUGE DE UN INDIGENA.

A fin de conservar y proteger el nicleo vy la
unidad familiar al colono cényuge de un
indigena, se incluird en el censo, participard
de las actividades establecidas dentro del
Cabildo y se someterd a usos y costumbres.
Pero no podrd asumir cargos de autoridad
ante la comunidad.

PARAGRAFO UNO: El comunero (a) indigena
en caso de calamidad doméstica o fuerza
mayor podrd delegar para que lo represente
en las reuniones con voz y voto su conyuge y/o
un hijo(a) que tenga uso de razén para dicho
evento.



DE LAS REUNIONES

ARTICULO 62: DE LA MAYORIA DE CABILDANTES PARA LA
REALIZACION DE REUNIONES Y TOMA DE DECISIONES.

Para todos los efectos legales en el cabildo la reuniéon se
aprobard con la mitad mds uno de las representaciones de
las familias de la comunidad Inga José Homero.

ARTICULO 63: CLASES DE REUNIONES.

Las reuniones serdn ordinarias o extraordinarias. Las ordinarias
se hardn por derecho propio y se celebrardn el Ultimo
domingo de cada mes. Las extraordinarias se haradn mediante
convocatoria y se convocard cada vez que haya un asunto
especial o urgente que tfratar.

PARAGRAFO UNO: Se consideran asambleas ordinarias donde
se abordan todos los temas que afectan a la comunidad, se
toman decisiones y aprueban informes de la ejecucion de
proyectos, eleccion de la nueva directiva y se rinde informe
del ano de gestion de la directiva saliente. Son citadas con 8
dias de anticipacion y por medio de invitacién formal puerta
a puerta y/o cualquier otro medio tecnoldgico efectivo para
la convocatoria a cargo de los alguaciles.

PARAGRAFO DOS: Se consideran asambleas extraordinarias
las que cita la directiva en el transcurso de la semana para
tratar temas de extrema urgencia o importancia, que exige
tomar decisiones para el buen vivir de la comunidad vy los
procesos de aplicacion de justicia propia, son citadas por
medio de invitacion formal puerta a puerta y/o cualquier
otfro medio tecnoldgico efectivo para la convocatoria a
cargo de los alguaciles.

PARAGRAFO TRES: Con relacién a la asamblea de tipo
extraordinario para la aplicaciéon de justicia propia, se
realizard en primer lugar el manejo por parte de la directiva,
en segundo lugar, el consejo de exgobernadores, en tercer
lugar, silos dos anteriores no logran una sancion se citard ala
comunidad de manera extraordinaria.

PARAGRAFO CUATRO: La vinculaciény pertenencia al cabildo
en cualquiera de las condiciones expuestas en el presente
reglamento interno, exige la participacion activa en las
asambleas citadas por parte de la directiva. El hacer caso
omiso a la invitacién de manera injustificada y reiterativa es
definida como falta grave y se hard el respectivo llamado por
parte de la autoridad a las familias ausentes de los procesos

internos de la comunidad. / ;
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DE LA FAMILIA
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ARTICULO 64: COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA.

Los miembros que conforman una familia
deberdn asumir su compromiso de
responsabilidad y de ejemplo para los
integrantes de la familia.

ARTICULO 45: FALTAS A LOS DEBERES DE LA
FAMILIA.

Se consideran faltas las que puedan
transgredir la armonia de una familia, que
ponga en peligro a los integrantes de la
familia: (papdy mamda, hijos, hijas, hermanos,
nueras, yernos, suegros, suegras, abuelos,
abuelas, tios, tias y padrinos):

a) Comportamiento irregular del padre
o0 madre cabeza de familia que pueda
generar, violencia basada en género,
violencia infrafamiliar,  promiscuidad,
alcoholismo, drogadiccion, enfermedad
de fransmision sexual, u ofras.

b) Abandono de los ninos, ninas vy
adolescentes.

c) Abandono de ancianos.

d) Violencia Intrafamiliar por lesiones
personales, de palabra, psicoldgica,
econdmica, sexual, alienacién parental,
tratos crueles, degradantes, amenazas
o cualquier ofra forma de agresion entre
miembros de una familia, aungque no
convivan bajo el mismo techo.

e) Malgastar los recursos econdmicos,
bienes muebles e inmuebles.

f) No cumplir con los principios Inga en la
educacién de los hijos.

g) No participar como familia de los
actos colectivos que se realicen en la
comunidad.

h) Que el hermano mayor no cumpla los
derechos de sucesion a la muerte de los
padres. Es su deber a la muerte de ellos
reunir a fodos sus hermanos y repartir en
partes iguales la tierra, animales y demds
bienes que se entienden heredables.

PARAGRAFO UNO: Cuando se presente el
abandono definitivo de ninos el Cabildo
dispondrd dejar a disposicion de los familiares
o del cabildo.

PARAGRAFO DOS: La cuota alimentaria debe
basarse en el valor del 20% del salario minimo
del ano actual, devengue o no un salario, por
niNo o nina. Los demds gastos como vestuario
minimo dos veces al ano, salud, educacion
entre otros deben ser compartidos.

PARAGRAFO TRES: Si el nifio es cuidado por
los abuelos, tios o la comunidad el padre y la
madre estdn en la obligacion de entregar en
partesigualeslosrecursos para la manutencién
y crianza del nino o nina

PARAGRAFO CUATRO: Por principios de
solidaridad si fallece el padre o madre, en tal
caso los abuelos, tios y/o otfros familiares de la
comunidad asumen dicha responsabilidad,
al no contar con la voluntad de cuidar a los
ninos se asumird por el cabildo con el apoyo
del ICBF.

PARAGRAFO QUINTO: El incumplimiento a la
cuota alimentaria se considerard como falta
gravisima.

ARTICULO 66: DE LA EDUCACION DE LOS HIJOS.
La educacién de los hijos comienza en la
familia, y posteriormente en la institucion
educativa. Constituye falta para el padre de
familia que no mande a sus hijos a estudiar
cuando el nino o nina haya cumplido los cinco
anos de edad. Serd sancionado con 10 azotes.
Elincumplimiento areuniones, mingas, entrega
de informes educativos etc... en los planteles
educativos es falta que serd sancionada con
10 azotes y reintegro del jornal por dia de
trabajo segun la circunstancia.

ARTICULO 47: DESCUIDO Y ABANDONO DE
ANCIANOS.

Constituye falta el abandono de un anciano,
serdn sancionados los hijos que segun el
orden corresponda su cuidado con 24 horas
de calabozo y 10 azotes una vez cumplido la
sancion, deberdn cumplirla orden que estipule
la autoridad y sus familias para el cuidado del
anciano. Y de quienes no tengan parientes
corresponde al cabildo, serdn responsables las

autoridades.
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ARTICULO 68: SENTIDO Y FIN DE LA SANCION.

La sancidn tiene un sentido de purga, reflexion personal,
espiritual, preventivo, cultural, formacion correctiva,
armonizacion y sanacion por las actuaciones indebidas.
Ademds, tiene un sentido espiritual, preventivo, cultural,
armonizacion, sanacion, formacidén correctiva y de
ejemplo para la comunidad, de esta manera contar
con una convivencia armonica. La sancion debe ser
enfocada desde la armonizacion personal, familiar,
comunitaria, territorial y espiritual.

ARTICULO 69: SON FALTAS LEVES.

a) Chimes, calumnia y mentiras.

b) Maltratos con palabras.

c) Escandalos publicos.

d) Abuso de confianza.

e) Personas embriagadas que hagan presencia en
reuniones.

f) Danos a cultivos ajenos (drboles frutales, maderables
y pancoger, serd sancionado de acuerdo a lo
estipulado en el reglamento y cancelard segin el
dano ocasionado.

g) El incumplimiento de los ex gobernadores a las
reuniones convocadas por la autoridad tradicional.
h) No participar de las mingas y reuniones convocadas.
i) Desobediencia.

ARTICULO 70: APLICACION DE SANCION PARA LAS FALTAS
LEVES.

La aplicacion de la sanciéon para estas faltas leves serd
de: 5 azotes, multa y trabajo comunitario designado por
la autoridad.

PARAGRAFO UNO: En todas las faltas, el responsable de la
falta cometida, recibird consejo de parte del Cabildo, el
infractor firmard un acta de compromiso de no repeticion
y de promover una sana convivencia.

ARTICULO 71: SON FALTAS GRAVES.

Aquellas que afectan la dignidad humana vy tienen una
forma de ser sancionadas por parte de la autoridad del
cabildo.

a) Abandono del hogar.
b) Adulterio.
c) Deudas.



d) Robos y complicidad.

e) Problemas de linderos.

f) Consumo de sustancias psicoactivas.

g) Violencia Intrafamiliar por lesiones
personales, de palabra, psicoldgica,
econdémica, sexual, alienacion parental,
tratos crueles, degradantes, amenazas
o cualqguier ofra forma de agresidon entre
miembros de una familia, aunque no
convivan bajo el mismo techo.

h) Comportamiento irregular del padre o
madre cabeza de familia por embriaguez.
i) Abandono de los menores por parte de la
madre y padre de familia.

i) Abandono de ancianos por parte de los
hijos.

k) Malgastar los recursos econémicos, bienes
muebles e inmuebles.

|) Reparticién y venta del patrimonio familiar
sin consentimiento.

m) Inasistencia alimentaria.

n) Constituye falta para el padre o madre
de familia que no mande a sus hijos con
edad escolar a estudiar.

o) Lesiones personales.

P) Amenazas a un Comunero.

q) Irrespeto ala autoridad, exgobernadores,
médicos fradicionales y personas
distinguidas.

PARAGRAFO UNO: Cuando se presente el
abandono definitivo de ninos o ancianos el
Cabildo dispondrd dejar a disposicion de los
familiares o del cabildo.

ARTICULO 72: APLICACION DE LA SANCION
PARA FALTAS GRAVES.

La sancién para las faltas graves serd de: 10
azotes, 48 horas de cepo, y trabajo comunitario,
de acuerdo a la designacion que otorgue el
Cabildo, ademds la reparacién la victimal(s), si
es el caso.

PARAGRAFO UNO: En todas las faltas graves,
el responsable de la falta cometida, recibird
consejo de parte del Cabildo, elinfractor firmard
un acta de compromiso de no repeticion y de
promover una sana convivencia.

ARTICULO 73: SON FALTAS GRAVISIMAS.
Todas las conductas delictivas tipificadas en el
sistema penal ordinario. En las faltas gravisimas,

la asamblea general pondrd pena de prision,
segun la conducta delictiva tipificada en
el sistemna penal ordinario, que se cumplird
en establecimiento especial que tenga el
Cabildo, para lo cual ordenard mediante
oficio adjunto la sentencia. Ademds, realizard
trabajos para el cabildo, capacitarse,
participar en reuniones, mingas y actividades
de refroalimentacién o aprendizaje que se
programe por parte del Cabildo. Si no existe
establecimiento  carcelario  podrd  pedir
que se recluya en la cdrcel judicial de la
justicia ordinaria que haya en Mocoa u otra
ciudad, hasta que cumpla la condena con
acompanamiento en su proceso por parte del
cabildo.

Conductas delictivas fipificadas en el sistema
penal ordinario:

a) Intento de violacion.

b) Violacién carnal a menores de edad y
adulto (a).

c) Homicidio.

d) Atracos y extorsiones.

e) Homicidio defensivo, la sancién la
definird la asamblea.

f) Homicidio ofensivo, la sancién la definird
la asamblea.

g) Todos los delitos relacionados con la
Violencia Basada en Género, que se
manifiestan en violencia sexual, violencia
fisica, violencia psicoldgica, violencia
econdmica, violencia en linea o digital,
coaccién, privacion de la libertad,
violencia politica, feminicidios, matrimonio
infantil, mutilacién de genitales, violencia
obstétrica, entre otros.

h) La investigacion  sobre  delitos
relacionados con Violencia Basada en
género debe cenirse a los actos urgentes
y debida diligencia por parte del cabildo
activando la ruta interna y externa en
complementacion con el sistema nacional.
i) Garantizar la no repeticién y formacion
a la comunidad para la prevencion de las
violencias basadas en género.

j) Las personas sobrevivientes de las
Violencias Basadas en Género, contardn
con el apoyo, acompanamiento del
cabildo, los procesos de armonizacion vy
remision a las instituciones de ser necesario
para garantizar el restablecimiento de sus
derechos.



ARTICULO 74: APLICACION DE SANCION A FALTAS GRAVISIMAS.

La sanciéon para las faltas gravisimas serd de: 15 azotes, 72 horas de cepo, frabajo comunitario
y privacion de la libertad, de acuerdo a la designacion que oforgue la asamblea, ademds la
reparacion a la victima(s).

PARAGRAFO UNO: En todas las faltas gravisimas, el responsable de la falta cometida, recibird consejo
de parte del Cabildo, el infractor firmard un acta de compromiso de no repeticion y cumplimiento
de la sancién, ademds promoverd und sand convivencia.

ARTICULO 75: DE LA APLICACION DE SANCION A NINOS, NINAS, MUJERES EMBARAZADAS, ANCIANOS,
EX GOBERNADORES Y ENFERMOS.

a) Los menores de edad involucrados en diferentes delitos, serdn sancionados con trabajo
comunitario designado por el Cabildo, los azotes serdn definidos por sus padres y los danos
serdn reparados por los padres del infractor. Si la falta es gravisima se tendrd en cuenta la
responsabilidad penal de acuerdo al cédigo de menores que establece la justicia ordinaria.

b) La sancion a mujeres embarazadas que cometan alguna falta, se postergard la sanciéon una
vez cumplida la dieta y fres meses mads.

c) Las personas mayores a 70 anos, que cometan una falta grave tendrdn una sanciéon
correspondiente a trabajo comunitario.

d) Las personas que cometieron una falta y se encuentran enfermos, se postergard y se aplicard
la sancion.

ARTICULO 76: DE LAS RUTAS DE ATENCION.

Alinicio de cada mandato, por parte de la directiva del cabildo entrante conocerd y socializard las
34 respectivas rutas de atencioén internas y externas, actualizarlas o crearlas para articular acciones de
prevencion, atencion y protecciéon de los derechos de la comunidad.
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NAMBI IANAPARIDIRU

Ruta de Atencién Interna a victimas de violencia intrafamiliar y
violencia basada en género del Cabildo Inga José Homero de Mocoa

/-O 1. lacharingapa / Deteccion

« Nucleo Familiar

« Comunidad Indigena

« Reporte Anénimo

+ Programas de Primera Infancia
+ Instituciones Educativas

=) 2. Chaskingapa / Atencién
« Autoridad Tradicional

« Directiva

« Actos urgentes y faltas
gravisimas que requieren
remisién a otras instituciones

/-O 3 Michangapa / Proteccion

- Autoridad Tradicional
- Directiva
« Comunidad

=) 4 luiarichiringapa / Justicia

« Autoridad Tradicional

+ Directiva
« Consejo de Exgobernadores
+ Asamblea General 35

El proceso de justicia propia debe tener en cuenta
los siguientes elementos: Prevencion / Espiritual /
Ordenamiento / Cultura / Sanacién / Armonizacion /
Correccion formativa.

La armonizacion debe ser enfocada a la persona, la familia, la
comunidad, el territorio y lo espiritual.

En el proceso de justicia propia es importante garantizar la
proteccién de la victima de posibles hechos de revictimizacion.
Es necesario establecer en las acciones de reparacion del dafio
de mutuo acuerdo.

EN CASO DE NO RECIBIR ATENCI(")Nw
URGENTE Y OPORTUNA, REALICE
SU QUEJA CON:
CONSEJO DE EXGOBERNADORES.
ASAMBLEA GENERAL.




NAMBI IANAPARIDIRU

Ruta de Atencion Intersectorial a Victimas de Violencia
Intrafamiliar y Violencias Basadas en Género del Cabildo Indigena
Inga José Homero de Mocoa Putumayo

\
En caso de ser Victima o tener
., conocimiento de un caso de Violencia
/'O Deteccion Intrafamiliar, Violencia Basada en Género
o algun tipo de Violencia, dirijase a:
« Comunidad Indigena. y

« Ndcleo Familiar.

« Reporte Andnimo.

+ Instituciones Educativas.
« Comunidad en general.
« Inspeccién de Policia.

HOSPITAL /

. IPS
. EAPB. 105E MARA HERN/NDEZ /
« Juntas de Accién Comunal J
36 .,
...... . ONG O Atencion
» Sociedad Civil de Derechos Carrera 9 Calle 15-03 Avenida Colombia
Humanos

Email: coorurgencias@esehospitalmocoa.gov.co [
Teléfonos: 4296057 LAS 24 HORAS

< Proteccion

« Autoridad Tradicional. ) o Lo
Comisaria de Familia. JUStICIa

ICBF: VS - Autoridad Tradicional.
Policia Nacional.
Fiscalia General.

NS




TIPOS DE VIOLENCIA:

FISICA - PSICOLOGICA — ECONOMICA - SEXUAL

EN CASO DE NO RECIBIR ATENCION URGENTE Y OPORTUNA, REALICE SU QUEJA EN:
1. CONSEJO DE EXGOBERNADORES.

@ 2. PERSONERIA MUNICIPAL.

3. DEFENSORIA DEL PUEBLO REGIONAL PUTUMAYO.

L 4. PROCURADURIA REGIONAL PUTUMAYO. )
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NUESTRO TERRITORIO

ARTICULO 77: CABILDO INGA JOSE HOMERO.

La comunidad del CABILDO INGA JOSE HOMERO, cuenta con un resguardo en la Vereda Bajo Afdn del
municipio de Mocoa el cual se encuentra distribuido y parcelado a sus comuneros. Con el fin de avanzar
en el bienestar para las familias de la comunidad se proyecta avanzar con la constitucion formal como
Resguardo ante la institucionalidad para desarrollar proyectos que promuevan el bienestar colectivo en
armonia con el medio ambiente.

Ademds, la comunidad cuenta con territorios ancestrales en el Barrio José Homero y una maloca ancestral
para la pervivencia como cultura.

ARTICULO 78: DE LA DISTRIBUCION DE PARCELAS.

Los nUcleos familiares que ya poseen sus parcelas no tendrdn derecho a mds parcelas, a menos de que se
demuestre que es insuficiente para su sustento y produccién. Los predios que se adquieran en adelante se
tendrdn que distribuir entre las familias que no tengan ninguna parcela.

PARAGRAFO UNO: En cuanto a las mejoras que tenga, el Cabildo le dard un periodo de gracia prudencial
para que haga sus cosechas y saque sus plantaciones.

ARTICULO 79: EL TERRITORIO DE LA COMUNIDAD INGA.
Es considerado como el espacio de vida, lugar de desarrollo y prolongacién de la descendencia del
pueblo INGA. El indigena INGA tiene una estrecha relacién con su territorio y por ello deberd mantener en
38 su pensamiento y en la prdctica la conservacion, respeto, proteccion, ddndole uso adecuado al territorio.
------ Los territorios que se vayan recuperando por compras, donaciones, ampliaciones como territorio colectivo
son territorios sagrados y patrimonio de toda la comunidad.

ARTICULO 80: DE LA CONSERVACION DEL TERRITORIO

La comunidad en el respectivo territorio velard por la proteccién de las cuencas hidrogrdficas, los sitios
sagrados, lugares de conservacion y recuperacién de animales, flora y plantas medicinales y en especial
toda la comunidad estd en la obligacién de velar a especies que se encuentran en via de extincién,
ademds sitios de reserva, conservacion y mantenimiento otros recursos como patrimonio de nuestra cultura
INGA.

ARTICULO 81: SOCIALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO:
Alinicio de cada mandato, por parte de la directiva del cabildo enfrante se destinard una asamblea para
socializar el reglamento intferno a la comunidad.

DE LA REFORMA DEL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO

ARTICULO 82: ATRIBUTO ESPECIAL DE LA ASAMBLEA GENERAL.
El presente reglamento interno podrd ser modificado por la asamblea general del cabildo.

PARAGRAFO UNO: La comunidad o cualquier persona interesada en adicionar un articulo que no esté o
se quiera modificar presentard la propuesta a la autoridad y una vez analizada si es conveniente para la
comunidad se citard a la asamblea para aprobarlo.

POR MANDATO DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL CABILDO INGA JOSE HOMERO
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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REGLAMENTO INTERNO DEL CABILDO INGA JOSE HOMERO

YUYACHIRISPA SUMA KAUSANGAPA
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RECORDANDO Y ACCIONANDO PARA VIVIR BIEN




